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Guia Prático

Monte Seu Squad no Claude
Code
Um time de agentes de IA começa pelas perguntas certas sobre como você trabalha.

Responda cada pergunta direto no Claude Code — ele monta o seu squad com base

nas suas respostas.

TEMPO ESTIMADO 30 a 45 minutos para o squad base

O QUE VOCÊ TERÁ
NO FINAL

Agentes com nome, função, regras e fluxo definidos

QUANDO
EXPANDIR

Sempre que identificar um novo gargalo na operação



@panilha Monte Seu Squad — Claude Code

Página 2  •  @panilha  •  Manaus, AM

Como o método funciona

Você já sabe o que precisa ser feito. O que falta é transformar isso em funções claras, com uma ordem de

execução que não depende de você lembrar de tudo.

1 Time base
As funções mínimas que qualquer operação do seu tipo precisa para funcionar.

2 Fluxo de trabalho
A ordem de execução. O que depende do quê. O que só avança depois de aprovado.

3 Especialização
Onde cada agente pode ir mais fundo. Nasce do uso, não do planejamento.

4 Expansão contínua
O squad cresce conforme a necessidade aparece na operação real.
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Como começar

Abra o Claude Code no VS Code e cole esta mensagem antes de qualquer pergunta. Ela prepara o Claude

para montar o squad com base nas suas respostas.

Vou montar um squad de agentes para a minha operação.

Vou te responder algumas perguntas e, no final,

quero que você monte o squad completo com base nas minhas respostas.

Pode começar?

Pronto. Agora siga as etapas abaixo.
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Etapa 1 — Time Base

Comece com o mínimo que funciona. Não tente montar o squad perfeito agora.

1 Qual é o seu tipo de operação?

Ex: agência de marketing, e-commerce, consultoria, criador de conteúdo...

2 Quais são as principais entregas do seu trabalho?

O que você produz ou entrega. Ex: campanhas, conteúdo, relatórios, propostas...

3 Quem faz o quê hoje?

Se você faz tudo sozinho, diga isso. O objetivo é mapear funções, não pessoas.

4 O que consome mais tempo na sua semana?

Onde você passa mais horas? O que você faz de forma repetitiva?

5 O que mais trava a sua operação?

O que te impede de entregar mais rápido ou com mais qualidade?
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Etapa 2 — Fluxo de Trabalho

Um squad sem ordem de execução é só uma lista de funções. Aqui você define quem depende de quem.

6 Qual é o primeiro passo de qualquer trabalho?

O que acontece antes de tudo? Ex: briefing, reunião, pesquisa...

7 Qual etapa só começa depois que outra termina?

Ex: o designer só começa depois que o copy está aprovado.

8 Quem aprova cada etapa antes de avançar?

Você mesmo ou o cliente? Defina quem tem a palavra final em cada ponto.

9 O que nunca pode avançar sem aprovação?

Ex: publicação de anúncio, envio de proposta, post no feed...
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Etapa 3 — Especialização

Use essa etapa depois de duas semanas com o squad rodando. Só especialize quando perceber que um

agente está entregando resultado genérico.

1
0

Qual agente está entregando resultado genérico?

Onde você olha para o output e pensa 'falta algo'?

1
1

O que esse agente precisaria saber para ir mais fundo?

Ex: conhecimento regional, tom específico, métrica especializada...

1
2

Existe alguma tarefa que você ainda faz na mão porque nenhum agente acerta?

Essa tarefa é candidata a virar um agente novo com instrução muito específica.
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Como fica o resultado

Este é um exemplo de como o Claude entrega o squad depois que você responde todas as perguntas. O seu

será diferente — mais específico para a sua operação.

SQUAD — Agência de Marketing Digital (exemplo)

AGENTE: Redator

Função: Produzir textos para feed, legendas e roteiros.

Regras: Nunca usar tom motivacional. Sempre em português brasileiro.

Depende de: Briefing aprovado pelo gestor.

Entrega para: Designer e Gestor de Tráfego.

AGENTE: Designer

Função: Criar peças visuais para feed e anúncios.

Regras: Seguir identidade visual. Nunca publicar sem aprovação.

Depende de: Texto aprovado pelo Redator.

Entrega para: Gestor de Tráfego.

AGENTE: Gestor de Tráfego

Função: Criar, monitorar e otimizar campanhas no Meta Ads.

Regras: Toda decisão baseada em dado. Nunca pausar sem análise.

Depende de: Peça visual e copy aprovados.

Entrega para: Cliente (relatório semanal).

FLUXO: Briefing > Redator > Designer > Gestor > Cliente

Aprovação obrigatória em cada etapa antes de avançar.
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Prompt Final — Monte o Squad

Depois de responder todas as perguntas, cole este prompt no Claude. Ele monta o squad completo com base

em tudo que foi respondido.

Com base em tudo que respondi, monte o meu squad completo.

Para cada agente:

NOME

Função: (uma frase)

Responsabilidades: (lista curta)

Regras: (o que sempre faz e o que nunca faz)

Depende de: (o que precisa estar pronto antes)

Entrega para: (quem recebe o resultado)

No final, escreva o fluxo completo em ordem de execução

com os pontos de aprovação que definimos.

Dica final

Salve o squad em um arquivo SQUAD.md dentro do seu projeto. Quando quiser evoluir o time, abra esse

arquivo no Claude e diga: 'Quero atualizar o squad com base em uma nova necessidade.' Ele retoma de onde

parou.

Criado por @panilha — Estrategista de Marketing + Claude Code — Manaus, AM

Siga no Instagram para mais automações reais de marketing digital.


